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Интеграцията на ромите през призмата на новата Европейска 
стратегия 

 
На 19 април 2011г. Фондация „Партньори-
България” организира кръгла маса-дискусия 
относно предизвикателствата и перспективите, 
свързани с разработването на ефективна стратегия 
на Европейския съюз за интеграция на ромите.  

 
Събитието се организира в рамките на 
инициативата на международната мрежа 
„Партньори за демократична промяна” за отворен 
диалог между неправителствените организации и 
държавната и местна власт относно конкретни 
измерения на проблематиката на национално ниво 
и извеждането на препоръки, които да бъдат 
отправени към експертите в Европейския съюз.  

 
Целта на кръглата маса бе да се предостави 
платформа за дискусия на актуални 
предизвикателства пред ромското включване в 
България, да се очертаят перспективи и конкретни 
стъпки за гарантиране на ефективно прилагане на 

бъдещата стратегия на национално ниво и да се 
обособят ключови послания, отразяващи една 
цялостна визия за интеграция на малцинствата. На 
кръглата маса участие взеха представители на 
българските власти и неправителствения сектор, 
сред които Националният съвет за сътрудничество 
по етническите и демографските въпроси, 
Комисията за защита от дискриминация, 
Министерството на труда и социалната политика, 
Министерство на образованието, младежта и 
науката, Агенция „Социално подпомагане”, 
Институт „Отворено общество”, Ромски 
образователен фонд, Фондация „Арете”, Сдружение 
„Ларго”, Сдружение „Етнотолеранс”, „Проект 
права на човека”, представители на академичната 
сфера и др.  
 
Дискусията беше открита от д-р Даниела Коларова, 
директор на Фондация „Партньори-България”, 
която представи цялостната рамка на инициативата, 
провеждаща се в пет страни-членки на 
международната мрежа „Партньори за 
демократична промяна” (България, Румъния, 
Словакия, Унгария и Чехия). По-късно г-жа Илияна 
Йотова, член на Европейския парламент, представи 
работата на Европейските институции по 
изработване на стратегията и коментира нейните 
приоритетни области.         
 
Резултатите от кръглата маса-дискусия проведена в 
България, заедно с предложенията на участващите в 
инициативата страни, ще бъдат представени от  
международната мрежа „Партньори за 
демократична промяна” като консултативен 
документ в Брюксел пред представители на 
Европейската платформа за интеграция на ромите и 



 
 

 

членове на Европейския парламент от комисиите 
Граждански свободи, правосъдие и вътрешни 
работи и Заетост и социални въпроси. Събитието се 

организира с подкрепата на Институт „Отворено 
общество”, София. 

 
 

“Стъпвай леко” – младежи намаляват своя въглероден отпечатък  
 
Мисията на проекта за обучение на деца и младежи 
относно климатичните промени  “Make the Link – 
Climate exChange” е да подпомогне разбирането на 
младите хора за същността на климатичните 
промени и тяхното въздействие на местно, 
национално и международно равнище, както и да 
осмисли връзката на климатичните промени с 
бедността и правата на децата. В дългосрочен план, 
проектът е насочен към формиране на гражданска 
позиция у младите хора във връзка с климатичните 
промени и опазването на околната среда, както и 
към активното им включване в борбата срещу 
климатичните промени. 
 
Дейностите включват работа с училища, учители и 
младежи, като в България до момента са избрани и 
участват 33 училища в 8 града – София, Пловдив, 
Пазарджик, Варна, Бургас, Шумен, Търговище, 
Велико Търново и Враца. Целта е за целия период 
на проекта да са обхванати общо 30 училища, 
минимум 30 учители и над 3 000 деца на възраст от 
14 до 18 години.  
Няма изисквания за минимален или максимален 
брой ученици от едно училище, от кои класове от 
горна образователна степен (9-12 клас) са, както и 
за предметите, по които преподават учителите. 
Окуражава се включването на представители от 
малцинствата. През втората и третата година на 
проекта училищата могат да продължат да работят с 
учениците от предходните години или да включат 
нови ученици от целевата възрастова група.  
 
В рамките на проекта екипът на фондацията 
постигна редица успехи: 
 
§ Разработихме и адаптирахме 7 модула, 
свързани с това какво представляват климатичните 
промени и кои са причините довели до тях; кого и 
по какъв начин засягат; как отделните страни са 
засегнати от климатичните промени и какво могат 

да направят, за да намалят негативното въздействие; 
по какъв начин местните общности са засегнати от 
климатичните промени и как това се отразява на 
местата, където живеят учениците; какво е да бъдеш 
„активен гражданин”. Тези теми се включват като 
допълнителни ресурси към подходящи предмети от 
учебните програми в горен курс и/или 
извънкласните дейности в училища. Форматът на 
включване е гъвкав и зависи от спецификата и 
дейностите в съответното училище, както и от 
интересите на учители и ученици.  
 

 
§ Създаде се интерактивна интернет-
платформа, която служи за обучение и обмяна на 
опит между учителите и младите хора от 
различните страни, включени в проекта. (www.mtl-
cec.org) 
 
§ Проведохме обучения на учителите за работа с 
пособията 
 
§ Създаде се Младежка климатична мрежа – 
един младеж от всеки град беше избран да премине 



 
 

 

обучение по активно гражданство и да помогне при 
провеждане на кампания на местно ниво. В резултат 
но това се организира кампания „Пести днес, за да 
имаш утре” за разделно събиране на отпадъци, 
която имаше информационна част, конкурс за 
плакат и  бяха закупени и раздадени контейнери за 
разделно събиране на отпадъците на 31 училища. 
 
§ Закупихме и раздадохме компютърни 
конфигурации на нуждаещите се училища. 
 
§ Организираме конкурси за малки грантове – 
училищата имат възможност да кандидатстват с 
идеи за кампании в рамките на два вида грантове – 
за малки кампании и за активно гражданство, като 
последните са обвързани със задължително 
обучение по застъпничество и подкрепа за учители 
и младежки лидери, желаещи да станат „деятели на 
промяната”. Първото такова обучение се проведе на 
25-27 март 2011г.  
 
Предстои организирането на различни мероприятия 
в училищата и местните общности, свързани с 

климатичните промени (в това число малки 
проекти, конкурси и др.)  и подкрепа на инициативи 
за създаване на политики, свързани с климатичните 
промени. 

 
Едно от предимствата на проекта е, че обхваща 
ученици във възрастова група, за която до момента 
не са били активно разработвани учебни материали, 
свързани с климатичните промени и това как 
младите хора могат да допринесат за намаляването 
на негативните ефекти от промените в климата. По 
този начин той ще обогати учебните програми 
и/или извънкласните форми на обучение на 
училищата, включени в него, ще даде възможност 
на учителите и учениците да се свържат и обменят 
опит и знания със свои връстници и колеги от 
училища от Великобритания, Холандия и страни от 
Африка. Това ще разшири светогледа на 
обхванатите учители и ученици и ще даде нови 
идеи и гледни точки относно темата за промените 
в климата и как младите хора и училището като 
институция могат да участват активно в този 
процес. 

 
 
В подкрепа на деца и младежи с емоционални и поведенчески проблеми  

 
През януари 2011г. Фондация „Партньори-
България” стартира проект „Позитивни подходи за 
превенция на насилието над деца”, насочен към 
разработване на цялостна програма за подкрепа на 
деца с емоционални и поведенчески затруднения и 

осигуряване на безопасна среда за тяхното 
пълноценно израстване и развитие. Проектът се 
явява естествено продължение на тригодишните 
усилия на фондацията да адресира адекватно 
потребностите на тази специфична група деца.  
 
За периода 2007−2010г.  екипът на фондацията 
разработи и въведе в практиката цялостна 
иновативна методология за работа с деца с 
предизвикателно поведение на възраст от 3 до 12 
години, както и обучи редица местни специалисти 
на територията на общините Дупница и Самоков в 
тяхното приложение. 
 
В рамките на настоящия проект, фондацията 
планира да доразвие постигнатото през последните 
три години като разшири обхвата на целевата група 
и усъвършенства методите за интервенция. 
Предвижда се значително повишаване на 
възрастовата граница на обхванатите от проекта 



 
 

 

деца (3−18 години), както и работа с деца със 
специални потребности.  
 
За целта ще подновят своята дейност  двата центъра 
за подкрепа на деца с емоционални и поведенчески 
затруднения в градовете Дупница и Самоков. Всеки 
от центровете разполага с екип от двама психолози 
и ще предлага следните услуги в общността: 
§ индивидуално консултиране на деца и юноши с 
поведенчески затруднения на възраст от 3 до 18 
години 
§ консултиране на родители 
§ оказване на позитивна подкрепа в семейството 
§ предоставяне на информация и насоки за 
справяне с предизвикателното поведение на 
родители, учители и специалисти, работещи с деца   
§ работа на терен – предоставяне на подкрепа в 
рамките на институцията (училища, детски градини, 
социални домове и др.) 
 
За период от три години, екипът ще насочи 
усилията си към следните приоритетни области: 
 
§ Повишаване капацитета на работещите с деца 
специалисти. Предвижда се разработване и 
въвеждане в практиката на методики за оказване на 
подкрепа и справяне с предизвикателното 
поведение, включващи техники за кризисна 
интервенция („физическа намеса”), превантивни 
мерки и др. В рамките на тази дейност ще бъдат 
обучени голям брой местни специалисти в работа с 
иновативните подходи. След приключване на 
обучението, на специалистите ще бъде 
предоставена възможността да получават 
дългосрочна подкрепа от екипа на проекта в 
работата си по конкретни случаи под формата на 
супервизия. 
 
§ Директна работа с деца и семейства. В рамките 
на проекта ще се осъществява дългосрочна 
консултативно-информационна дейност с деца и 

семейства от целевата група в специално 
предназначените за целта центрове в градовете 
Дупница и Самоков. Децата, юношите и техните 
семейства ще имат достъп до качествена психолого-
педагогическа подкрепа от обучени и опитни 
специалисти. Всеки от центровете разполага с двама 
психолози, които ще извършват индивидуално 
консултиране и позитивна подкрепа в семейството. 
 
§ Изграждане на родителски групи за подкрепа. 
Идеологията на проекта припознава семейството 
като основен ресурс за позитивна поведенческа 
промяна у детето и в този смисъл предвижда 
насочена работа с родителите на деца с 
емоционални и поведенчески затруднения. Екипът 
на проекта ще проведе серия от специализирани 
обучения за родители, които да повишат техния 
капацитет за справяне с предизвикателното 
поведение, както и да послужат като основа за 
изграждане на контакти и обмяна на опит между 
тях. Предвижда се родителските групи да бъдат 
подпомагани от специалист от фондацията и да 
разполагат с ресурсен уебсайт, подкрепящ 
позитивното родителство.  
 
§ Развитие на местни политики и стратегии за 
работа с деца с предизвикателно поведение. 
Екипът на проекта ще работи активно за насочване 
вниманието на държавните работни групи към 
проблемите на децата с емоционални и 
поведенчески затруднения. В тази връзка, 
фондацията ще предостави базирана на 
доказателства информация, както и препоръки към 
правителството за подобряване на предоставяните 
услуги за деца с емоционални и поведенчески 
трудности.  
 
Проектът е за период от три години и се 
осъществява с финансовата подкрепа на Фондация 
„ОАК”. 

 
 

Млади доброволци допринасят за превенцията на трафик на хора  
  
На 11 и 12 февруари 2011г. се проведе семинар за 
доброволци по прилагане на програми за превенция 

на попадане в риск на млади хора по метода 
“връстници обучават връстници”. Семинарът се 



 
 

 

проведе от трима доброволци към Ресурсен център 
на фондация “Партньори-България” в гр. 
Кюстендил, под ръководството на г-н Георги 
Божилов-Годо. Събитието се организира съвместно 
с Националната комисия за борба с трафика на хора 
и с подкрепата на фондация “Ханс Зайдел”.  
Целта на семинара бе да даде възможност на 
доброволческите групи на Местните комисии за 
борба с трафика на хора да се опознаят и да заявят 
нуждите и възможностите си за работа в общността. 
В началото на срещата младежите от всеки град се 
идентифицираха чрез личен герб, отговаряйки на 
четири въпроса – кои сме ние; ние и нашите 
връстници; ние и общността; ние след две години. 
Младежите бяха креативни и зададоха тона на 
работа по време на семинара.  
 
Приоритети в работата на групите бяха 
придобиване и затвърждаване на умения за 
осъществяване на превантивна дейност по проблема 
трафик на хора и създаване на една ефективна 
мрежа от доброволци, работещи по проблема в 
различните градове. Основните акценти бяха 
самоидентифициране като доброволци и очертаване 

на пространството, в което биха били ефективни; 
споделянето на методи на работа и успехи; групова 
работа за планиране на дейности по основните 
сфери на доброволчество; изграждане на ефективна 
мрежа за споделяне и съвместна работа. Събитието 
завърши с връчване на сертификати на 
доброволците от заместник министър-председателя 
и председател на Националната комисия г-н Цветан 
Цветанов. 

 
 
Превенция на рисковете в младежка възраст чрез метода „връстници 
обучават връстници”    
 

Наръчникът „Рискове и 
опасности в младежка 
възраст” е разработен в 
рамките на проект 
„Ефективен отговор на 
трафика с деца”, фаза 
III на Фондация 
„Спасете децата”, 
който има за цел 
създаване на 
ефективни модели за 
превенция и подкрепа 
на деца в риск и деца 
жертви на трафик. 
„Рискове и опасности в 

младежка възраст” се издава с подкрепата на 
Националната комисия за борба с трафика на хора.   

Основната цел на наръчника е да предложи 
различни упражнения по девет теми и да даде 
насоки за провеждане на обучения, базирани на 
метода „връстници обучават връстници”. 
Методът представлява стратегия, инструмент или 
комуникационен канал, използван при хора от една 
и съща възраст, произход и/или интереси за обмен 
на послания. Той може да се използва при различни 
възрасти и групи с различни цели, но най-широкото 
му приложение е при младежките програми за 
превенция на определени рискове и за повишаване 
осведомеността по дадени проблеми. Основната цел 
е младежите да бъдат подпомогнати да развият 
определения знания, нагласи и умения. 
 
Някои от предимства на метода „връстници 
обучават връстници”: 



 
 

 

§ Чрез него могат да бъдат обхванати трудни за 
достигане групи, които имат сходни профили. 
 
§ Според теорията за развитието на юношите, в 
тази възраст младите хора са силно податливи на 
различни влияния и са по-склонни да възприемат 
информация от техните връстници, отколкото от 
възрастните. 
 
§ Самите младежи-обучители на връстници 
получават положителен опит като придобиват 
знания и лидерски умения, които да им послужат в 
личното и  професионално развитие. 
 
§ Програмите за обучение на връстници са 
базирани в общността и могат да предложат на 
младите хора връзка с други обществени услуги.  

§ Обучението на връстници е гъвкаво и 
допълващо. Подобни програми рядко се 
осъществяват самостоятелно и са част от по-голяма 
инициатива, която може да включва редица 
организации, сектори, а често и държавни агенции.  
 
„Рискове и опасности в младежка възраст” е 
разработен с активното участие на доброволците 
към програмата като по този начин гарантирахме, 
че съдържанието на наръчника е не само 
информативно, но и интересно и полезно за младите 
хора. Наръчникът може да се използва и от учители 
и други специалисти, които насърчават активното 
участие на младите хора в учебните и извънкласни 
дейности.

Религиозна толерантност и анти-дискриминация  
 
През февруари базираната в Брюксел организация 
CEJI (A Jewish Contribution to an Inclusive Europe) 
организира обучение на обучители на тема 
религиозна толерантност и анти-дискриминация, в 
което се включи и представител на Фондация 
„Партньори-България”. 
 
Целта на обучението бе да предостави на 
участниците възможност да споделят и да се 
запознаят с различните междукултурни и 
религиозни измерения на съвременното общество 
като по този начин се очертаят както 
съществуващите стереотипи и предубеждения, така 
и възможностите за насърчаване на приобщаваща 
среда, която да рефлектира религиозното и 
културно многообразие.  
 
Обучението се провежда в рамките на проект 
Belieforama, чиято цел е да утвърди „практикуваща 

общност” (community of practice) от експерти в 
различни области и да насърчи сътрудничество за 
установяване на междурелигиозна и културна 
толерантност на национално, регионално и местно 
ниво в Европа.     

  
 

Фондация „Партньори-България” 
гр. София 1164, ул. „Якубица” 2А, ет.3, ап.13 

+ 359 2 962 3174 /  +359 2 489 6920 
partners@partnersbg.org / www.partnersbg.org 

mailto:partners@partnersbg.org
http://www.partnersbg.org

